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Vzdélavani mimo vyucovani — ¢innost ve skolni druZiné, navazuje na Skolni vyu€ovani a na
vychovu v rodiné. Vytvafri prostor pro odpocinek, pohyboveé rekreacni programy, rozviji détskou
tvorivost a fantazii, pévecké, poslechové i tanecni aktivity.

Prostfednictvim tohoto plisobeni rozviji osobnost Zaka, jeho vytvarné mysleni, smyslové vnimani,
rozsiruje okruh védomosti, dovednosti a pracovnich navyku.

Zohledriuje aktivity a individudlni pFani zaka. Zak se uéi ptekonavat obtize, dodriovat pravidla pFi
sportu a hrach, soucitit s druhym c¢lovékem a snazit se pomoci v pripadé nutnosti.

1.Cile vzdélavani mimo vyucovadni

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné napliiuje svymi specifickymi prostfedky obecné cile
vzdélavani dané skolskym zakonem. Jde zejména o rozvoj harmonicky rozvinutého ¢lovéka,
ktery bude vybaven pozndvacimi a socialnimi zptsobilostmi, mravnimi a duchovnimi
hodnotami pro osobni a obéansky Zivot, u¢eni a poznani, na nichz je zaloZzena nase spolecnost,
ziskavani schopnosti se projevovat jako samostatna osobnost plisobici na své okoli. Doplfiovat
rodinnou vychovu a v Uzké vazbé na ni pomahat zajistit Zakovi prostredi s dostatkem
mnohostrannych a pfiméfenych podnétd k jeho aktivnimu rozvoji. Skolni druzina umozfiuje
odpocinkové ¢innosti /klidové i aktivni/ a pFfipravu na vyucovani.

- Rozvoj osobnosti Clovéka, ziskdvani osobni samostatnosti
- Ziskani a doplnéni vsestranného prehledu v navaznosti na ucivo 1. stupné

- Pochopeni a uplatfiovani zasad demokracie
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Dodrzovani bezpeénosti a ochrany zdravi

Utvareni védomi narodni a statni prislusnosti, ale i respekt k jiné etnické, kulturni nebo
naboZenské skupiné

Pochopeni a uplatrfiovani rovnosti muzli a Zen ve spolecnosti

Ziskani a uplatfiovani znalosti o Zivotnim prostfedi a jeho ochrana

2. Obsah a formy cinnosti

Cinnost SD zahrnuje zejména ¢innost pravidelnou, pfileZitostnou, odpocinkovou, rezimové
momenty, spontanni aktivity a pfipravu na vyucovani, sebeobsluzné momenty.
PFi realizaci ¢innosti ve SD vychovatelka uplatiiuje:

pozadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu (navozovani a motivace cinnosti)
pozadavek dobrovolnosti

pozadavek zajimavosti

pozadavek citlivosti (¢innost by méla navozovat kladné emoce)

pozadavek seberealizace

Skolni druZina umozZriuje:

¢innosti pravidelné, které jsou dany tydenni skladbou zaméstnani, reZimové momenty
¢innosti prileZitostné /besedy, slavnosti, vylety, exkurze, divadlo, vystavy/, akce presahujici
ramec jednoho oddéleni

¢innosti pribézné — spontanni aktivity /klidova ¢innost, spontanni hry/

odpocinkové /zajmové/ aktivity

pfipravu na vyucovani

Zakladnim prostfedkem prace v druziné je hra, ktera prinasi kladné emoce, navozuje nové
zazitky a vyuziva prvky zazitkové pedagogiky. Hra napomaha rozvoji nejriiznéjsich slozek
osobnosti — samostatnosti, zodpovédnosti, sebepoznani, tvorivosti, rozhodnosti, schopnosti
tymové spoluprace a taktickému mysleni. Nabizi mnozZstvi cennych zpétnych vazeb uUcastnik
poznava lépe vlastni osobnost i své misto ve skupiné.

Strategii pedagogické prace je respektovani pozadavk( pedagogiky volného casu.

3. Klicové kompetence

Klicové kompetence jsou souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti a postoju, které zaci ziskavaji
v pribéhu nékolikaleté dochéazky do $kolni druziny. Prolinaji se véemi ¢innostmi ve SD. Rozvijeni a
vytvareni klicovych kompetenci je dlouhodoby proces. Ziskané klicové kompetence zak potfebuje
pro svou osobni realizaci, k zaclenéni do spolecnosti a pozdéji i zaméstnani a odrazeji se i

v projevovanych postojich.

3.1 Kompetence k uceni

74k se udi s chuti, praci dokongi, klade si otazky, hleda na né odpovéd, ziskané védomosti dava do
souvislosti, uplatiiuje v praktickych situacich a dalsim uéeni, umi kriticky zhodnotit své vykony,
klade si otdzky a hleda na né odpovéd, vSima si souvislosti mezi jevy, samostatné pozoruje a



experimentuje, umi ziskdvat védomosti z riznych zdrojd a pramend, ziskané poznatky dava do
souvislosti, zkuSenosti uplatniuje v praktickych situacich.

3.2 Kompetence k feSeni problému

Zak si véima déni okolo, snaZi se Fesit situace, pfi jejich feseni uziva logické, matematické,
empirické postupy, chape, Ze vyhybani se feseni problém nevede k cili, zapocaté Cinnosti
dokoncuje, pfi feSeni situaci nachazi shodné, podobné a odlisné znaky, hleda rizné zplsoby feseni
problémd, je flexibilni, iniciativni a podnikavy.

3.3 Komunikativni kompetence

73k ovlada re¢, vyjadiuje sdéleni, myslenky, otazky, odpovédi vhodné formulovanymi vétami,
komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dospélymi, dokdZze promluvit na verejnosti, ucinné se
zapojuje do diskuse, umi se vyjadfovat pisemné, umi naslouchat, komunikuje kultivované.

3.4 Socidlni a interpersonalni kompetence

Zak se u¢i planovat, organizovat a fidit, samostatné rozhoduje o svych ¢innostech, uvédomuije si,
Ze za né odpovida a nese dlsledky, projevuje ohleduplnost, citlivost, rozpozna nevhodné chovani,
nespravedInost, agresivitu, Sikanu, spolupracuje ve skupiné, dokaZe se prosadit i podfidit, pfijmout
kompromis, respektuje jiné, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi.

3.5 Obcanské kompetence

74k se udi planovat, organizovat, fidit a hodnotit, odhaduje rizika svych napad(i, odpovédné
pfistupuje k ukollim a povinnostem, uvédomuje si prava svd i druhych, dbd na své osobni zdravi i
druhych, respektuje a posiluje socialni a kulturni prostredi, podili se na rozvoji kvalitniho Zivotniho
prostredi

3.6 Kompetence k traveni volniho ¢asu

74k se orientuje v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu, umi si vybrat zdjmové &innosti
dle vlastnich dispozic, rozviji své zajmy v organizovanych skupinach i individudlnich ¢innostech,
dokaze odmitnout nevhodnou nabidku k traveni volného ¢asu.

4. Personalni podminky

Vzdélavani mimo vyucovani ve Skolni druziné je organizovana 6 vychovatelkami s pedagogickym
vzdélanim. Vedouci vychovatelka celou ¢innost koordinuje a fidi, vede porady vychovatelek a
metodické sdruZeni a pomdha resit pripadné problémy.

Vychovatelky jsou inicidtorkami a pravodci 74k pfi ¢innosti SD, které motivuje, navozuje, fidi a
hodnoti. Vychovatelky podnécuji v Zacich pfirozenou zvidavost a hravost, zajem o okoli, o socialni
kontakty, chut objevovat i odvahu se projevit.

Tym vychovatelek funguje na zakladé jasné vymezenych a spolecné vytvorenych pravidel.
Vychovatelky se dale vzdélavaji a zvysuji si tak svoji odbornou kvalifikaci (tematicky zamérené
seminare, zdravotni a lyzafsky kurz, inovacni seminare, besedy s metodickou, akreditované kurzy,
samostudium a podobné). Uzce také spolupracuji s tfidnimi uciteli 24k, zastupkyni feditele,
feditelkou Skoly a Skolni psycholozkou.



5. Materialni podminky

Pfi zakladni Skole pracuje 6 oddéleni Skolni druziny, z toho tfi jsou na budové Dvorecka a tfi na
budové Pozarni. Tri oddéleni maji svoji vlastni tfidu Skolni druziny, tti oddéleni se stridaji

s kmenovou tfidou.

VSechna oddéleni jsou vybavena novym nabytkem vhodnym do Skolni druZiny a koberci. Na obou
budovach je v druZiné k dispozici televize, DVD, video a kazetovy a CD prehravac, PC s pfipojenim
na internet a ve tfidach i interaktivni tabule.

Ve skolnich budovach mize druZina pouzivat vSechny prostory, které pro svoji ¢innost potrebuje.
U budovy na Pozarni je vybavena i prostorna skolni zahrada. U budovy Dvorecka je k dispozici
zaklm skolni dvar s hernimi prvky. VSechny prostory, které Zaci pro svoji ¢Cinnost vyuZzivaji, splnuji
bezpecnostni i hygienické normy dle platnych predpist a odpovidaji potfebam zakd mladsiho
$kolniho véku. U&astnici jsou vedeni k etrnému zachazeni s vybavenim. Vybaveni oddéleni se
prabézné doplriuje novymi hrami, didaktickym a vytvarnym materidlem, sportovnim vybavenim.
K dispozici je knihovna SD, vychovatelky mohou ke své praci vyuZivat i knihovnu ZS. Vychovatelky a
Zaci se podileji na vytvoreni pfijemného a estetického prostredi.

6. Ekonomické podminky

Skolni druZina pii zakladni $kole je organizovéna za Uplatu. Vysi pfispévku upravuje zvlastni
smérnice. Uplata je stanovena podle Vyhlasky o zdjmovém vzdélavani ze dne 9. 2. 2005 Sb.z.
¢. 74/2005 §14 v platném znéni.
- vySe Uplaty:
pfispévek na jednoho ucastnika umisténého v druziné ¢ini 200 K¢ na jeden mésic
- Uhrada uplaty:
na zékladé dohody s vedenim ZS uhradi rodi¢e pololetné 1 000 K& Podrobné je tato Uplata
rozepsdna ve zvlaétni Smérnici, kterd je soucasti Vnitiniho fadu SD
Kazdy rok maji vSechna oddéleni moznost doplnit druziny novymi hrami a ostatnim
materidlem, ktery je pro ¢innost druziny potiebny.

7. Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi ve
skolni druziné

ReZim 74k( SD je dén reZimem uvedenym ve Vnitfnim fadu SD.

Vychovatelky je pfi organizovani ¢innosti ve skolni druziné povinna prihlizet k zakladnim
fyziologickym potfebam Zakl a vytvaret podminky pro jejich zdravy psychicky a socidlni vyvoj a pro
predchazeni socidlné patologickych jev(. Zaroven musi zajistovat bezpecnost a ochranu zdravi
7akd a poskytovat z4kiim nezbytné informace k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi. Ridi se
zavéry z vysetfeni PPP, spolupracuje s asistenty pedagoga a zohlednuji specidlné vzdélavaci



potfeby 74kG. VnitFni organizaci SD je zaji§téno, aby v dany okamzZik pocet 74k ve 8kole na
jednoho pracovnika nepfesahl 30 a mimo areal skoly 25.

Podminky pro hygienické a bezpe&né plisobeni SD:

- vhodna struktura rezimu zakd v druZiné s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu dané
rezimem druziny a skladbou zaméstnani

- vhodny stravovaci a pitny reZzim / podle vékovych a individualnich potreb zaka /

- zdravé prostredi uZivanych prostord druziny — podle platnych norem

- ochrana zakl pred urazy

- pravidelna kontrola prostor a zafizeni z hlediska bezpecnosti ucastniku

- dostupnost prostiedkd prvni pomoci, kontaktl na Iékare Ci jiné specidlni sluzby, prakticka
dovednost vychovatelek poskytovat prvni pomoc

- dodrzovani epidemiologickych opatreni nafizené vladou nebo Krajskou hygienickou stanici

Psychosocidlni podminky:

- klidné prostredi a pfiznivé socialni klima — otevienost a partnerstvi v komunikaci, ucta,
tolerance, uznani, empatie, spoluprace a pomoc druhému, soundleZitost s oddélenim SD a
Skolou

- respekt k potfebam jedince a jeho osobnim problém(m, ¢innost vychazejici ze zajmu zaku
a osvojovani si toho, co ma pro zaky prakticky smysl a vede k praktické zkusenosti,
sledovani vSestranného prospéchu zaka jako hlavniho ¢lanku veskeré pedagogické Cinnosti

- vékova pfimérenost a motivujici hodnoceni — respekt k individualité zaka, jeho hodnoceni
v souladu s individualnimi moZnostmi a individualnim pokrokem, dostatecna zpétna vazba

- ochrana zakl pred nasilim, Sikanou a dalSimi patologickymi jevy

- vytvafeni podminek pro spoluti¢ast 7akd na Zivoté $koly a SD, ktera prechazi do modelu
demokratického spolecenstvi — budovani komunity na principech svobody, odpovédnosti,
stability spolec¢nych pravidel, spravedInosti, spoluprace

- véasna informovanost 7akd i jejich rodi¢h o €innosti SD a jejim vnitfnim Zivoté

8. Podminky pro cinnost Zaki se specialnimi

v V4 V4 [l v [ v r o [J v’ v
vzdeélavacimi potrebami a Zaku mimoradne
nadanych
Zajmové vzdélavani nabizi prostor pro integraci Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (Zaci
se specifickymi poruchami uceni, Zaci zrakové a sluchové postizeni, s poruchami chovani, s
télesnym postizenim a zdravotnim znevyhodnénim, se socidlnim znevyhodnénim, cizinci s
jazykovou bariérou). Vychovatelky SD jsou pIné kvalifikovany a maji zkusenosti se vzdélavanim
7ak( s poruchami chovani a vyvojovymi poruchami uéeni. Zakim se individualné vénuji, vhodnym
pristupem v nich podporuji kladné stranky jejich osobnosti. Spolupracuiji s tfidnimi uciteli,
respektuji pokyny $kolskych poradenskych zaFizeni. Uzka spoluprace se zakonnymi zastupci
zdravotné znevyhodnénych 74k( je samozfejmosti. Cinnost je pfizplsobena podle stupné a
charakteru jejich znevyhodnéni. Integrace ma formu individualni a skupinovou. Pfi integraci
Ucastnikd zdjmového vzdélavani se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je upfednostriovana forma
individualni s vyuZitim individualizace a diferenciace pedagogickych postup(. IndividudIni



vzdélavani navazuje na nastavena podp(irna opatreni ve vyucovani a v souladu s doporuéenim
SPZ.V ptipadé doporuceni SPZ pro personalni podporu ve $kolni druZing, je v oddéleni s
vychovatelkou pfi pfimé pedagogické Cinnosti, pfitomen asistent pedagoga.

Skolni druZina ukazuje pfipravenost zafizeni zejména v oblastech personalni, technické, materialni
a organizacni.

Oblast personalni:

e dostatecné zajisténi aktivit

e odbornost pedagogickych pracovniki
Oblast technicka:

e snadny pfistup
Oblast materialni:

e vybavenost zafizeni specialnimi didaktickymi a kompenzaénimi pomuackami
Oblast organizacni:

e vymezeni forem integrace

e spoluprace se zakonnymi zastupci

e vyuZiti poradenské pomoci skoly

Pro rozvoj talentovanych jedincl nabizi Skolni druzina dalsi doplrikové aktivity v oblastech jejich
zajmu, jako napfriklad:
e vhodné zajmové aktivity zamérené na rozvoj tvorivosti, vztahu a socidlni a emocionalni
inteligence
e zatazeni Ucastnikl do aktivit uréenych vyssim vékovym skupinam
e odbornou pripravenost pedagogickych pracovnik
e spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a Skolou

9. Obsah RVP pro SD

Skolni druZina vychazi a navazuje na kapitolu Clovék a jeho svét, kterd je stanovena
pro 1. stuperi Z8.
Toto téma se ddle déli na:

l. Misto, kde Zijeme

Il. Lidé kolem nds

Il.  Lidé a cas

IV.  Rozmanitosti prirody
V.  Clovék a jeho zdravi



10. Délka a casovy plan

Skolni vzdélavaci program je stanoven na obdobi jednoho vzdélavaciho cyklu na budovéch, tedy na
obdobi 4 let. SVP obsahuje program &innosti na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu. Vychazi

z mistnich podminek, popsany jsou konkrétni ¢innosti, které vychovatelka sama vybira podle
skladby vlastniho oddéleni a aktudlniho sloZeni Zak(, s nimz pracuji. Program cinnosti je operativni,
Ize kreativné reagovat na mozné ménici se podminky. A ropojovat ¢i pfesouvat témata béhem
dlouhodobé dochazky Gcéastnikd do Skolni druziny.

1. Provozni dobu SD stanovil Feditel $koly takto: ranni provoz 6:30 —7:40 hod, odpoledni
provoz 11:40 -16:30 hod, v patek do 16.00 hod.

2. Ucastnici ranni druZiny zazvoni u vchodovych dvefi do budovy na pfislu$ny zvonek SD,
kde si je recepcni prevezme. Po previleceni v Satné samostatné prichazeji do ranni
druziny. V 7:40 hod Uucastnici samostatné odchdzi do vyukovych uceben, kde
zodpovédnost za né prebira dozorujici ucitel.

3. Po skondeni vyu€ovéni v 11:40 hod nebo v 12:35 hod si Uastniky SD piebiraji
vychovatelky jednotlivych oddéleni druziny a prechdzeji s nimi do svych kmenovych
u¢eben druziny a podle stanoveného rozpisu odchazeji na obéd. U&astnici jsou pouéeni
o bezpecnosti, dodrzovani hygienickych navykd a vhodném chovani ve skolni jidelné.

4. Do 13.00 hod probihaji v druziné sebeobsluzné ¢innosti a reZimové momenty. Od 13:00
—13:45 hod probihaji v druziné prabézné ¢innosti, relaxace a individualni hry. Od 13:45
— 15:00 hod probihaji v druziné zdjmové vzdélavaci ¢innosti dané SVP pro SD. Ty se
mohou ménit podle roénich obdobi, spliuji psychohygienické pozadavky odvozené od
denniho a tydenniho biorytmu ucastnik(l. V ¢ase do 13:30 hod je vhodné, aby si, dle
potfeby, zakonni zastupci vyzveddvali zaky z SD.

5. V dobé mezi od 13:30 — 15:00 hod mohou ¢innosti probihat i venku — na skolni zahradé,
hfisti a v blizkém okoli $koly, formou pohybovych aktivit. U¢astnici se na tento pobyt
venku prevlékaji v druziné do sportovniho obleceni, které je vhodné podepsat ¢i jinak
oznalit a je uloZeno na vyhrazeném misté. V pfipadé neptiznivého pocasi je v
jednotlivych oddélenich stanoven nahradni program v prostorach skoly.

Z organizacnich dlivodu je nutné Ucastniky vyzveddavat vidy do 13:30 hod anebo aZ od 15:00 hod
do ukonceni provozni doby (16.30 hod, v patek 16.00 hod). V této dobé probiha odpocinkova
¢innost a je umoZnéna priprava na vyucovani.

Provozni doba $kolni druZiny na budové PoZarni

pondéli 6.30 - 7.40 11.40 - 16.30
utery 6.30 - 7.40 11.40 - 16.30
stfeda 6.30 - 7.40 11.40 - 16.30
Ctvrtek 6.30 - 7.40 11.40 - 16.30
patek 6.30 - 7.40 11.40 - 16.00



Provozni doba $kolni druziny na budové Dvorecka

pondeli 6.30 - 7.40 11.40 - 16.30
utery 6.30 - 7.40 11.40 - 16.30
stfeda 6.30 - 7.40 11.40 - 16.30
Ctvrtek 6.30 - 7.40 11.40 - 16.30
patek 6.30 - 7.40 11.40 - 16.00

Casovy pldn jednotlivych oddéleni SD je v kazdém $kolnim roce obnoven podle rozvrhu tfid.

Provoz druziny ve dnech reditelského volna a prazdnin je zajiStén pouze v pfipadé minimalné 10
zapsanych Ucastnikd na den. Pfipadné odhldseni musi probéhnout 3 dny pred planovanym
provozem. V opacném pfipadé provoz druZiny nebude. Zajem zjistuji vychovatelky 14 dni pfed
feditelskym volnem. Prihlasit ucastnika do druziny na dobu vedlejsich prazdnin mize zakonny
zastupce nejpozdéji 14 dni pfedem, a to pisemnou formou v deni¢ku SD. V dobé hlavnich —
letnich prazdnin, po domluvé se zfizovatelem, provoz druziny neni. Skola v té dobé, podle svych
moznosti, miZe pro zaky 1. stupné zfidit na urcitou dobu priméstsky tabor.

Kazdé pozdni vyzvednuti G€astnika ze $kolni druZiny po provozni dobé nebo po ukonéeni akce SD
bude zaevidovano v Deniku pozdnich odchod( s pfesnym ¢asem a podpisem vyzvedavajiciho. V
pripadé, Ze k tomu bude dochazet opakované, vice jak trikrat, bude o tom informovano vedeni
Skoly. Po provéreni dlivodi muize byt ucastnik vylouéen ze Skolni druziny.

Ucastnika nelze z SD uvolnit po telefonické domluvé, ani SMS zpravy.

Ucastnika nelze fyzicky predat zadné jiné osobé, pokud k tomu zdkonny zéstupce neda piredem
pisemny souhlas.

Pravidelné akce: standardni Cinnosti v oddéleni s prihlasenymi ucastniky a zajmové krouzky.
Vychovatelky sestavuji jednotlivé typy prace s Zaky do tydennich rozvrh(. Pritom dbaji, aby se
prostfidaly rlizné aktivity (odpocinkové, rekreacni, zajmové a pfipravy na vyucovani)

Prilezitostné akce: presahuji ramec jednoho oddéleni. Jedna se o rlizné vylety, exkurze, navstévy
vystav, turnaje, zabavna odpoledne, besidky atd.

Spontanni aktivity: prilezitost k ¢innostem podle vlastniho prani. Jsou zahrnuty do denniho rezimu
oddéleni (napt. hry ranni druziny, odpoledni klidové ¢innosti, hry pti pobytu venku)

Individualni: vytvareni podminek pro individudlni rozvoj nadani zak(, pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a pro praci s Zaky mimoradné nadanymi.



11. Podminky pfijimani uchazeci a podminky
priibéhu a ukoncovdni vzdélavani

Pfijeti ucastnika k dochdzce do druZiny rozhoduje na zdkladé pisemné prihlasky reditel skoly.
Vyplnénou prihlasku odevzda zakonny zastupce podle platnych Pravidel, kterd jsou souddsti
Vnitfniho radu.

Zakonni zdastupci Ucastnika prihlaseného k pravidelné dochazce do druziny sdéli vychovatelce
rozsah dochazky uUcastnika, zplisob odchodu ucastnika z druZiny, kontakt na osobu, kterou je
mozno sehnat v pfipad&, kdy U€astnika nevyzvednou opravnéné osoby v provozni dobé SD. Tyto
Udaje jsou zaznamenany na Zapisnim listku. Podle potfeby se mohou béhem roku aktualizovat.
Odhldseni Ucastnika ze SD lIze pouze pisemnou formou na uréeném tiskopise, potvrzeny
zakonnym zastupcem.

Pfiloha: Tematické rozélenéni obsahové ¢innosti SD

Brno 19. 5. 2023 Vypracovala: Renata VIckova
vedouci vychovatelka SD

VSichni zaméstnanci skoly byli s dokumentem seznameni dne 19. 5. 2023
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